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FERNANDO FERRARI MERIGLI, brasileiro, casado. empresario, RG
25.390.955-7 SSP/SP e CPF 206.247.528-44, residente e domiciliado & Rua
Elias Gardim, n° 86, Bairro Sao Silvestre — Ourinhos - SP, CEP 19.902-400,
representante legal da associagao civil sem fins lucrativos, denominada CLUBE
DE ARCO, CACA E TIRO DE OURINHOS, inscrita no CNPJ 25.089.768/0001-
04, com sede a Rua Prof. José Augusto de Oliveira, n° 618, Bairro Jardim Beatriz,

CEP 19.915-280, na Cidade de Ourinhos — SP, vém muito respeitosamente a
presenga de V.Sa., requerer seja averbado a alteracédo estatutaria, conforme
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA (doc. anexo), realizada em

21/01/2024, declarando para este fim, que foram cumpridos todos os requisitos.
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Nestes termos.
P. deferimento

Ourinhos - SP, 21 de Janeiro de 2024

f Fernando qurarl Merlgll

Presidente da Diretoria Executiva

Clube de Arco, Caca e Tiro de Ourinhos
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CLUBE DE ARCO, CACA E TIRO DE OURINHOS

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL
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O Clube de Arco, Caga e Tiro de Ourinhos, pessoa jﬁrr‘dica de direito privaﬁ&ﬂ?i--
associacgao civil sem fins lucrativos, com Inscricado no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ sob p n° 25.089.768/0001-04, por intermédio do
Presidente da Diretoria Executiva, com fulcro nos Art. 33° letra C c/c Art. 34° do
presente Estatuto Social, CONVOCA, todos os Associados Fundadores para
realizacdo de ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA. a ser realizada em

21 de Janeiro de 2024, na sua Sede Social, com endereco a rua Prof. José

Augusto de Oliveira n° 618{ Bairro Jardim Beatriz, Cidade de Ourinhos — SP,
CEP 19.915-280, com inicio das deliberagdes as 10:00 horas (em 1°
Convocagao), e as 10:30 horas (em 2° Convocacao), sendo esta a ordem do dia:
APROVAR ALTERAGCOES ESTATUTARIAS NO ESTATUTO SOCIAL. Na

"l.

oportunidade, fica nomeado o associado Sr. Jorge Olavo das Chagas Lucas para

presidir a assembleia e instruir os trabalhos.

Ourinhos-SP, 15 de dezembro de 2023. /
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i' \ | Fernando Ferrari Merigli
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RELACAO NOMINAL EM ORDEM ALFABETICA DOS PRESENTES A
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE REFORMA ESTATUTARIA DO
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS
DENOMINADA CLUBE DE ARCO, CACA E TIRO DE OURINHOS REALIZADA EM
21 DE JANEIRO DE 2024.

NOME COMPLETO

ASSINATURA

ALESSANDRA MARCANTE SANTIAGO

MERIGLI

ANA GABRIELA RIBEIRO DA SILVA

ANTONIO AUGUSTO HESPANHOL

AURILUCY DE AMORIM LOPES

MELCHIADES

i T

FERNANDO FERRARI MERIGLI

| GLEYSON DE OLIVEIRA BACCHMI

HALLYSON CHRYSTIANO

- PASCHOALINO DE OLIVEIRA

E

" JOAO BATISTA DANTAS

JOSE CARLOS

' HOLGADO

HERNANDES

10

JORGE OLAVO DAS CHAGAS LUCAS
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Secretaria da Assembleia




ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE REFORMA ESTATUTARIA

DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS
DENOMINADA CLUBE DE ARCO, CACA E TIRO DE OURINHOS

Realizada em primeira convocacgao, com inicio as 10:00 (dez) horas do dia 21 (vinte e

um) de Janeiro de 2024, na Sede do Clube de Arco, Caca e Tiro de Ourinhos, com
endereco a rua Prof. José Augusto de Oliveira n° 618, Bairro Jardim Beatriz, CEP
19.915-280, na Cidade de Ourinhos — SP. Estando presentes os Associados com direito

ao exercicio de voto, relacionados na lista de presen¢a, devidamente assinada e
organizada em ordem alfabética. Para iniciar os trabalhos, fora nomeado para assumir

a Presidéncia da Assembleia Geral Extraordinaria o Sr. Jorge Olavo das Chagas Lucas

e na qualidade de Secretaria a Sra. Alessandra Marcante Santiago Merigli. Aprovados
os nomes, deram por aberta a assembleia, na qual o Sr. Jorge Olavoiniciou pela lenurg@*ﬁ‘ : "F%

integral do edital de convocacdo que fora publicado em 15/12/2023, informando para G
todos os presentes que a ordem do dia, trata-se de pauta unica, deliberando snbr@ﬁﬂ Q_b S
REFORMA ESTATUTARIA, em ato continuo, o Sr. Presidente ressaltou qua-: a ' §
associacao cresceu muito nestes quase 8 (oito) anos que passaram desde a data de sua &/

fundagdo, hoje contando com mais de 500 (quinhentos) associadosem seu quadro“s QY S/
associativo, e que seria necessario promover uma ampla reforma estatutaria para -
adequar o estatuto da associacdo a sua nova realidade, que a propostadeliberava sobre

a extincdo do Conselho Fundador, mas néo restringiria ou mitigaria direitos individuais
adquiridos pelos antigos associados, contudo criaria novas categorias de associados,
garantindo sob determinadas condig¢des o direito de votareme serem votados, continuou
explicando que a proposta ainda criaria novos cargos técnicos para incorporar a diretoria
executiva, e que, todos os érgdos e os cargos eletivos teriam mandatos de 3 (trés) anos,

a partir da proxima eleicio; outro aspecto importante do novo estatuto seria adequar a
associacdo as leis federais e estaduais deincentivo ao esporte, visando estabelecer
parcerias publico-privado, resultando na capacitagdao de verbas e recursos para
desenvolver suas atividades sociais. Informou que os membros do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva eleitos em 29/11/2020 permaneceriam empossados em Seus
respectivos cargos, até a data da préxima_eleicdo que ocorrera em 24/06/2024. O
Presidente ressaltou que a participacio de todos é muitoimportante e, que copias das
minutas contendo as propostas do novo estatuto estavamafixadas e disponiveis para
consulta na secretaria social do clube, desde a data da publicacdo do edital. Apos
abordar os aspectos juridicos do novo estatuto, o Presidenteexplanou sobre a situagao
econdmica e financeira da entidade, sobre a inexisténcia dequalquer passivo de
natureza trabalhista, previdenciario ou tributaria, assim como a contracdo de obrigagoes
futuras de natureza econdémica, disponibilizando para consultaos extratos bancarios.
Exposto todo o expediente, e ndo havendo nada mais a deliberar,abriu-se a votagao da
proposta de reforma e alteragio estatutaria em bloco unico, sendoesta aprovada por
unanimidade pelos presentes. Em ato continuo, o Presidente anunciou que o novo
Estatuto Social do Clube de Arco, Caca e Tiro de Ourinhos - CACTO estava
oficialmente aprovado e seria imediatamente registrado junto ao Registro de Imoveis,
Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica de Ourinhos; porfim, agradeceu a
presenca de todos. Nada mais havendo a se registrar, a Assembleia Geral
Extraordindria foi encerrada as 11:00 (onze) horas do dia 21/01/2024, segue ata
assinada por mim, secretaria e pelo Presidente. B
Ourinhos, Estado de S&o Paulo, 21 de Janeiro de 2024. I
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DISPOSICOES ESTATUTARIAS

CLUBE DE ARCO, CACA E TIRO DE OURINHQOS (CACTO)
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CAPITULO | - DA DENOMINACAO

Art. 1° - A entidade constituida por este instrumento denomina-se
CLUBE DE ARCO, CACA E TIRO DE OURINHOS e doravante seré tratada pela
sigla “CACTO".

CAPITULO Il - DA NATUREZA JURIDICA DA ASSOCIACAO

Art. 2° - O CACTO ¢é pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, de carater desportivo, amparado pela Lei 10.406 de 10 de janeiro de
2002 (Cddigo Civil) em seus artigos 53 a 61.

§ 1° - A associagédo reger-se-a por este estatuto e pelas demais leis e
normas que lhe forem aplicaveis.

§ 2° - A existéncia da associagao se dara por tempo indeterminado e tera
como foro a Comarca de Ourinhos, no Estado de S3o Paulo.

§ 3° - A associagdo possuira personalidade juridica propria € o seu

patrimonio n&o se comunicara com o patriménio de seus Associados.

CAPITULO Ill — FINALIDADE DA ASSOCIACAO

Art. 3°- O CACTO, na forma da lei, tera como finalidade fundamental:
§ 1° - Fomentar a pratica das seguintes atividades:

Tiro Esportivo.
. Tiro Pratico.

Il. Tiro Defensivo.

V.  Tiro de Arco e Flecha.

V. Tiro de Airsoft e Paintball.

VI.  Artes Marciais e Defesa Pessoal.

VIl.  Caga e manejo de espécies exéticas invasoras.

VIl Colecionismo de armas, municées e artefatos bélicos.

§ 2° - As atividades desenvolvidas pelo CACTO deverso ser norteadas "lﬁ;‘

pelas seguintes diretrizes:

|- Proporcionar o convivio familiar e social.



-  Promover e patrocinar atividades recreativas, artisticas, v« ~= <
culturais e sociais.

I1l-  Promover a inclusao social e a formagao humanistica dos
individuos.

IV-  Colaborar com os poderes publicos e com as pessoas fisicas
ou juridicas em campanhas desportivas, recreativas,
culturais. educacionais, sociais e assistenciais, que tenham

fins humanitarios e patrioticos.

CAPITULO IV — DA SEDE DA ASSOCIACAO

Art. 4° - O CACTO tera sua sede na Rua Prof. José Augusto de Oliveira,
n° 618, Bairro Jardim Beatriz, CEP 19.915-280, na cidade de QOurinhos —
SP.

CAPITULO V - DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS.

O CACTO se constitui dos Associados, distribuidos nas seguintes
categorias:
- Associados Contribuintes.
- Associados Inativos.

IE Associados Beneméritos.

V-  Associados Atletas.
V- Associados Fundadores.

VI-  Associados Remidos.

§ 1° - Consideram-se Associados Contribuintes, os registrados nos
quadros associativos e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais.
|- Cada Associado Contribuinte tera direito a 01 (um) voto nas
Assembleias Gerais do CACTO. O voto é ato personalissimo e ”E’f
intransferivel, sendo vedada a representagdo por intermédio de

procurador.
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Os Associados Contribuintes possuem o direito de se '~

candidatarem aos cargos eletivos, observando o0s seguintes

requisitos:

a) Tenham 18 anos de idade ou sejam emancipados na forma da

lel e pertencam aos quadros associativos ha 3 (trés) anos

Ininterruptos na data do registro da chapa.

b) Nos ultimos 2 (dois) anos, nao tenha sido suspenso por infragao

disciplinar, por periodo igual ou superior a 60 (sessenta) dias.

§ 2° - Consideram-se Associados Inativos:

§ 3 -

Agueles que solicitarem sua inatividade.
Agueles que estiverem inadimplentes no cumprimento de
suas obrigacdes sociais e/ou, suspensos por infracao

disciplinar.

Consideram-se Associados Benemeéritos, aqueles que

pertencendo ou nao ao quadro social fizeram jus a essa distingao, a juizo do

Presidente da Diretoria Executiva.

1\/-

Os Associados Beneméritos sdo ad aeternum.

Os Associados Benemeéritos possuem direito a 01 (um)
voto nas Assembleias Gerais do CACTO. O voto e ato
personalissimo e intransferivel, sendo vedada a
representacao por intermeédio de procurador.

Os Associados Benemeritos ndo podem se candidatar aos
cargos eletivos.

Os Associados Benemeritos sdo remidos das obrigacbes
pecuniarias, sendo isentos das taxas de custeio e
manutencao.

Os Associados Beneméritos deverao prestar juramento,
se comprometendo publicamente com a persecucéao dos fins

associativos e estatutarios.

§ 4°- Consideram-se Associados Atletas, aqueles que a convite da

Diretoria Executiva integrem os quadros associativos, por qualificagcdes pessoais

promissoras, proficiéncia académica, ou marcante histérico de atuacdo em

S
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qualquer modalidade esportiva, a fim de promover e desenvolver os projetes,, . <~

sociais de fomento e incentivo ao esporte e inclusao social.

B Os Associados Atletas nao possuem direito a voto nas
Assembleias Gerais do CACTO.

[1- Os Associados Atletas ndo podem se candidatar aos
cargos eletivos.

- Os Associados Atletas sao remidos das obrigagdes
pecuniarias, sendo isentos das taxas de custeio e manutengao.

V-  Os Associados Atletas, se fazem representar perante os
orgaos diretivos, Assembleias Gerais e atos administrativos do
CACTO, através dos Diretores Esportivos, ficando amplamente
assegurados sua representatividade e o direito de participacao.

V- A Diretoria Executiva podera, a qualquer tempo, por termo
as concessdes outorgadas aos Associados Atletas, revogando-
as mediante ato administrativo de natureza simplesmente

protocolar.

§ 5° - Consideram-se Associados Fundadores, aqueles registrados na

respectiva ata constitutiva, limitados a 14 (quatorze) pessoas.

|- Os Associados Fundadores sao ad aeternum.

|- Cada associado Fundador tera direito a 01 (um) voto nas
Assembleias Gerais do CACTO. O voto é ato personalissimo
e Intransferivel, sendo vedada a representacao por
intermédio de procurador.

lll-  Os Associados Fundadores possuem o direito de se
candidatarem aos cargos eletivos.

V- Os Associados Fundadores sdao remidos das obrigacdes
pecuniarias, sendo isentos das taxas de custeio e
manutencao.

§ 6° - Consideram-se Associados Remidos, aqueles com 30 (trinta)
anos de contribuicado social, ou aqueles que tenham pago integralmente para o

CACTO o valor equivalente 25 (vinte e cinco) anuidades.



- Cada associado Remido tera direito a 01 (um) voto nas

Assembleias Gerais do CACTO. O voto é ato personalissimo e

intransferivel, sendo vedada a representagédo por intermédio de

procurador.

IE Os Associados Remidos possuem o direito de se

candidatarem aos cargos eletivos.

IIl- Os Associados Remidos sdo remidos das obrigagoes

pecuniarias, sendo isentos das taxas de custeio e manutencao.

V-  Excepcionalmente, mediante a ocorréncia de notorio caso

de forca maior, que comprometa a existéncia ou torne impossivel o

funcionamento da associagdo, a Diretoria Executiva, apos

aprovacgao do Conselho Fiscal, podera instituir extraordinariamente

e em carater temporario, taxa de custeio e manutengao para os

Associados Remidos, observando:

a) A taxa nao podera ultrapassar o valor de 2 (meia) anuidade
vigente a época do fato.

b) A taxa somente podera ser cobrada por 1 (uma) vez, salvo

ocorréncia de novo caso de for¢ga maior.

Art. 6° - DAS OBRIGACOES E DEVERES DOS ASSOCIADOS. Sao

obrigacdes e deveres dos Associados de qualquer categoria:

|- Observar e cumprir rigorosamente todas as normas legais
de ordem cogente impostas pelo Exército Brasileiro — EB e pela
Policia Federal — PF.

ll- Observar e cumprir rigorosamente todas as normas
Estatutarias, assim como, Regimento Interno, Resolugbes e/ou
Regulamentos.

I1l-  Apresentar toda a documentagao pessoal e dos respectivos
equipamentos sempre que exigida, considerando essa falta

passivel de exclusdo dos quadros associativos.

IV-  Observar e cumprir rigorosamente todas as regras e uﬁg’

condutas de seguranca atinentes a pratica do Tiro Esportivo.

/M



V- Zelar pelo cumprimento do Estatuto, abstendo-se de adotar

subterfligios ou pretextos que prejudiquem a sua efetiva aplicagges®” “° 7,3\,
jo Q.-
e observancia. (o (-
! = Fe:s.,mlm_____ ]
VI- Contribuir pontualmente com as obrigagdes pecuniarias. s

Orayy 2%
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VIl-  Cumprir, no prazo estipulado, com obrigacbes que tenhécfﬁii;f_fraf.-4g-:.;__?‘?r’

assumido perante a Associagao. -

VIll-  Quitar débito de qualquer natureza com a associacdo, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento
da notificagao, considerando essa falta passivel de exclusao
dos quadros associativos.

IX- N&o se manifestar publicamente de forma pejorativa ou
desrespeitosa em relacao ao Clube e aos Associados.

X- Acatar as decistes proferidas pelos érgaos administrativos
no exercicio de suas competéncias.

Xl-  Sem prejuizo da liberdade de expressdo, tratar com
urbanidade e respeito a todos os membros da Associagao,
ainda que em caso de divergéncias.

Xll-  Zelar pela imagem publica do CACTO.

Xlll-  Abster-se, durante as atividades desenvolvidas pelo CACTO
de qualquer manifestagdo de carater politico-partidario e
religioso.

XIV-  Manter seus dados cadastrais e acervos atualizados.

XV-  Indenizar a Associagao pelos danos regularmente apurados.

XVI- Observar e fazer cumprir exemplarmente o estatuto e
regulamento das entidades conveniadas.

XVII- Utilizar o uniforme em eventos oficias, ainda que se realizem

fora das dependéncias da associacao.

XVIIl- Nao representar outras entidades em eventos oficias, sem

prévia autorizacao da Diretoria Executiva.

XIX- N&o comercializar nas dependéncias da associacéo |

produtos ou servicos, sem prévia autorizacdo da Diretoria Lﬁ—“

Executiva, considerando essa falta passivel de exclusdo dos
guadros associativos. >¢/f
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Paragrafo unico. Frustrada a tentativa do cumprimento voluntario das

obrigacdes sociais, os Associados serdo integralmente responsabilizados pelos

custos da cobranga, incluindo as despesas judiciais e/ou extrajudiciais e

honorarios advocaticios, arbitrados segundo a tabela da Ordem dos Advogados

do Brasil vigente a época.

Art. 7° - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS. Sao direitos dos

Associados de qualquer categoria:

V-

VI-
VII-

VIII-

| X-

Art. 8° - DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS. Serao admitidos como

Frequentar e utilizar as dependéncias do clube.

Participar das atividades sociais.

Receber informacdes, orientagdes e sugestdes que estejam
de acordo com os objetivos e propositos do CACTO.

Indicar candidato para os orgaos diretivos do CACTO,
respeitando o tempo e modo, na forma de seu Estatuto.
Apresentar proposicdes a Assembleia Geral, desde que os
assuntos estejam previamente definidos nas pautas das
respectivas reunides.

Apresentar proposi¢cdes a Diretoria Executiva.

Peticionar ao CACTO para receber informagbes pessoais
sobre suas atividades, devendo a resposta ser oferecida no
prazo de 30 (trinta) dias.

Requerer sua inatividade ou exclusao do CACTO a qualquer
tempo, mediante notificacdo por escrito ou meio eletrénico
“e-mail”, sem prejuizo do cumprimento das obrigagoes
vencidas até a data do requerimento.

Propor a admisséo de Associados.

Recorrer no prazo de 15 (quinze) dias, sem efeito
suspensivo, de qualquer sansdo aplicada pela Diretoria

Executiva que Ihe acarrete prejuizo ou restricao de direitos.

Associados aqueles que concomitantemente atenderem o0s seguintes

requisitos:



- Cumprirem os requisitos formais e as obrigacdes

Estatutarias.

- Obtiverem aprovacédo do pedido de inclusdo pela Diretoria

Executiva.

Paragrafo uUnico. A recusa da admissdo serd imotivada, sendo a

Diretoria Executiva vedada a apresentacédo de suas razoes.

Art. 9° - DO DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS. Os Associados
poderao ser excluidos do CACTO:

A pedido do associado, “a titulo de demisséo”.

l. Por morte.

1. Por decisdao da Diretoria Executiva nos casos de infragoes,
“a titulo de exclusao”.

Art. 10 - DAS PENALIDADES DOS ASSOCIADOS. Os Associados
poderdo sofrer as seguintes penalidades:
- Adverténcia verbal.
- Adverténcia formal.

-  Suspensao.

V-  Exclusao.
§ 1° - Cabera a pena de adverténcia sempre que a infragcéo nao for
passivel de aplicagao de outra penalidade.
|- Em carater meramente disciplinar ou representativo,
qualquer membro da Diretoria Executiva podera, no exercicio de
suas funcées, fazer adverténcia verbal aos Associados.
- Da penalidade de adverténcia formal cabera ao Associado o
pedido de reconsideracéo ao Presidente da Diretoria Executiva. ll1-
A adverténcia formal devera ser registrada na ficha cadastral do
Associado.
§ 2° - E passivel de pena de suspenséo o Associado que:
- Reincidir em infracao ja penalizada com adverténcia.

|- Promover discordia entre os Associados.

II-  Atentar contra a disciplina e segurancga.
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IV-  Prestar informacdes inveridicas a Diretoria Executiva ou de

alguma forma convalida-las.

V- Praticar atos condenavels ou ter cnmpmr‘[ame?ﬁ@lﬂq‘? ;#
inapropriado e inconveniente. fgm_ A

VI-  Atentar contra o conceito publico da associagéo. T‘"* -

VIl-  Transgredir, por agdo ou omissao voluntaria qualquégr‘f’.':"f.r_;}.;__}.,_;.;_:_’_%‘fj..f

disposicao estatutaria.

VIlI- A pena de suspensdo devera ser registrada na ficha
cadastral do Associado.

IX- A pena de suspensao priva o Associado de seus direitos,
subsistindo, porém, suas obrigactes estatutarias.

§° 3 - E passivel da pena de exclusao o Associado que:

- Reincidir em infracdes referidas no paragrafo anterior.

|- Cometer infracbes que por sua natureza e gravidade o torne
INidoneo para permanecer na associacao, ainda que
praticadas fora de suas dependéncias.

lll-  Atentar publicamente contra a moralidade ou interesse da
associagao, causando danos de dificil reparacéo.

IV- Infringir o art. 6°, incisos lll, XVII, XVIIl e XIX do presente
estatuto.

V- Apena de exclusido devera ser registrada na ficha cadastral
do Socio, sendo proibida a qualquer tempo sua reintegracao
aos quadros associativos.

§ 4° - A aplicagao das penalidades de suspensao e/ou exclusdo sera
precedida de processo administrativo, instaurado de oficio pelo Presidente da
Diretoria Executiva e presidido pelo Diretor Secretario.

§ 5° - Em carater excepcional o infrator poderd ser suspenso

preventivamente quando a lesividade da infracao for flagrante e de natureza.

Art. 11 - DO PROCESSO DISCIPLINAR.
§ 1° - O Processo Disciplinar devera observar os seguintes

procedimentos:

- Instaurado o processo disciplinar, o infrator sera

imediatamente notificado.

11
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IE O termo de notificacdo do procedimento administrativo

devera especificar os fatos e as supostas infragcdes cometidas,
assim como 0s ritos e prazos processuais.

lll- O processo devera garantir o direito ao contraditério, ampla
defesa e duplo grau de jurisdicao.

IV-  Notificado, o suposto infrator podera apresentar Defesa
Prévia no prazo de até 15 (quinze) dias, indicando as provas que
deseja produzir, sob pena de preclusao.

V- O Diretor Secretario devera pautar-se na boa-fé, atuando de
forma imparcial e procurando buscar a verdade real dos fatos,
adotando todas as medidas necessarias para a adequada instrugao
processual.

VI- A primeira fase do procedimento administrativo devera ser
concluida no prazo maximo de ate de 90 (noventa) dias.

VII- Proferido o despacho monocratico, o sindicado podera interpor
recurso enderecado ao Presidente da Diretoria Executiva no prazo
de até 15 (quinze) dias, contados a partir da data da notificagao.
VIIl- A interposicdo de recurso nao suspende a aplicagao das
penalidades.

IX- O Presidente da Diretoria Executiva, no prazo maximo de ate
30 (trinta) dias, devera apresentar o recurso ao plenario da Diretoria
Executiva para reapreciacao da materia por orgao colegiado.

X- A Diretoria Executiva do CACTO e o 6rgido soberano para
apreciacao e julgamento de recursos em duplo grau de jurisdigao.
Sua decisao é irrecorrivel, constituindo o efeito da coisa julgada
material.

Xl- Finalizado o processo disciplinar o Associado devera ser

imediatamente notificado.

e

b
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CAPITULO VI - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 - SAO ORGAOS INTEGRANTES DO CACTO: \ /

12
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- Assembleia Geral E Fis__ /% 3
- Conselho Fiscal 48 2
. . _ o
II-  Diretoria Executiva “Rinnos S

o

Art. 13 - DA ASSEMBLEIA GERAL. A Assembleia Geral é o 6rgéo
soberano do CACTO, composta pelos Associados Contribuintes, Associados
Beneméritos, Associados Fundadores e Associados Remidos. Cada

Associado tera direito a 01 (um) voto.

§ 1° - AAssembleia Geral Ordinaria, reunir-se-a bienalmente no primeiro
domingo do més de junho, mediante a convocacdo com 30 (trinta) dias de

antecedéncia, exigindo-se que:

- As Assembleias Gerais Ordinarias serao realizadas na sede

social do CACTO e terdo inicio as 10:00 horas e término as 15:00
horas.

l1- Maioria simples dos votos dos presentes a reunido para a
sua aprovacgao.

lll-  Compete ao Presidente da Diretoria Executiva, a tempo e
modo, convocar a assembleia adotando todas as medidas
necessarias para sua correta instalagdo, considerando a omisséao

desta providéncia falta grave, suscetivel da destituicdo do cargo.

§ 2° - As Assembleias Gerais Extraordinarias poderao reunir-se quantas
vezes forem necessarias, exigindo-se que:

- As Assembleias Gerais Extraordinarias serio realizadas aos
domingos na sede social do CACTO e terdo inicio as 10:00 horas
e termino as 15:00 horas.
Il- Convocacdo com 30 (trinta) dias de antecedéncia, quando o
estatuto nao exigir forma diversa.
lll- A convocacdo devera ser promovida exclusivamente por - ﬁ%
intermédio: [\
a) Do Presidente da Diretoria Executiva. \__\z

b) Do Presidente do Conselho Fiscal.

13



C) De 1/5 (um quinto) dos Associados com direito a voto,
conforme art. 60 da Lei n°® 10.406 de 2002.
V- Por maioria simples dos votos dos presentes a reuniao para

a sua aprovacao, quando o estatuto nao exigir forma diversa.

Art. 14 - COMPETE PRIVATIVAMENTE:

§ 1° - A Assembleia Geral Ordinaria a elei¢cdo dos cargos eletivos do
CACTO, que sera realizada bienalmente no primeiro domingo do més de junho.
| - Os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva serao eleitos

em chapa Unica, dentre pessoas iddneas, para mandato com duracéo de 2 (dois)

danos.

Sao cargos eletivos do CACTO:

Vice-presidente do Conselho Fiscal.

A. Presidente da Diretoria Executiva.

B. Vice-presidente da Diretoria Executiva.

C. Diretor Secretario. f___g;;{;a._é_é_‘;%ﬂ

D. Diretor Tesoureiro. fo oA
. . o P!

E. 1° Diretor Esportivo. @Fisuﬁrr —Z

F. Presidente do Conselho Fiscal. o p

G ~Rinnos

H.

1° Conselheiro Efetivo.

2° Conselheiro Efetivo.
J. 3° Conselheiro Efetivo.
K. 1° Conselheiro Suplente.
L. 2° Conselheiro Suplente.

§ 2° - No caso da vacancia dos cargos especificados nas letras “B”, “C”,
‘D" e “E” contidos no paragrafo anterior, mediante, morte, pedido de renuncia ou
processo de exoneracao, compete privativamente ao Conselho Fiscal efetuar a
reconstituicdo dos cargos por livre nomeacao para mandato de natureza residual
0 qual devera ser levado a registro publico pelo Presidente da Diretoria

Executiva.

§ 3° - Destituir administradores e, sendo o caso, s6 o Presidente da

Diretoria Executiva. A proposta de destituicao observara:

14
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- A assembleia devera ser convocada por 1/5 (um quinto) EB (HOS
Associados com direito a voto ou pelo Presidente do Conselho
Fiscal, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

B O objeto da convocacdo sera destinado especificamente a

este fim, recebendo notdéria publicidade.

[lI-  Para a destituicdo, exige-se a aprovacao por 2/3 (dois

tercos) dos votos validos e a efetiva comprovagéo de violagao a

dispositivo de lei ou transgressao as normas estatutarias.

V- O presidente e secretario da assembleia serdo escolhidos

por aclamacao dentre os presentes.

V- Instalada a Assembleia sera garantido ao Presidente da
Diretoria Executiva o direito a ampla defesa e contraditorio.

VI- O Presidente da Diretoria Executiva estara impedido do
direito de proferir o seu voto.

VIl- O voto sera secreto.

VIll-  Destituido o Presidente, o Vice-presidente da Diretoria
Executiva do CACTO, devera assumir a presidéncia da
associagao e sob pena de responsabilidade, devera
proceder imediatamente as respectivas averbacdes no
Registro Civil de Pessoas Juridicas (artigo 45 do Cddigo
Civil).

§ 4° - Alterar o Estatuto do CACTO, mediante:

- A modificacao do presente estatuto dependera de
assembleia convocada para esta finalidade com 30 (trinta) dias de
antecedéncia exigindo-se para a aprovagao a maioria simples dos

votos dos presentes.

- O Presidente da Diretoria Executiva do CACTO, sob pena

de responsabilizacdo, devera proceder imediatamente as
respectivas averbacées no Registro Civil de Pessoas Juridicas %
(artigo 45 do Cédigo Civil). N
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§ 5° - Extinguir a associacdo. O CACTO somente podera ser extinto

observando-se os procedimentos contidos no Capitulo IX — Da Extingao da

I KON

Associacao. fo
g

§ 6° Deliberar previamente acerca da aquisigdo e/ou a alienacéo de lﬁéﬁ&qﬁim__

®
Imdveis, assim como a locacdo ou a afetacao de quaisquer 6nus reais que

XY

-IHI; . = =
JTINHOS

recaiam sobre estes.
§ 7° - Deliberar previamente sobre a aquisicao ou alienacdo de bens
moveis e/ou a afetacao de quaisquer 6nus sobre estes, quando tenham valor

igual ou superior a 50 (cinquenta) salarios minimos.

§ 8° - Deliberar sobre qualquer questao que considerem relevante a

persecucao dos objetivos da associacao.

Art. 15 - DOS RITOS COMUNS DAS ASSEMBLEIAS DO CACTO:

§ 1° - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva, convocar e presidir

as Assembleias Gerais, quando o estatuto nao exigir forma diversa.

§ 2° - As Assembleias Gerais serao convocadas previamente com 30

(trinta) dias de antecedéncia, quando o estatuto nao exigir forma diversa.

§ 3° - A convocacao das Assembleias Gerais nao dependera de forma
especial, bastando para comprovar a sua efetiva validade, que o respectivo edital

e anexos sejam:

|- Enviados para todos os Associados com direito a voto,
através de e-mail ou por qualquer outro meio eletrénico que se
comprove eficaz.

- Afixadas copias de todos os documentos na secretaria da
associacao.

- Divulgados nos meios eletrbnicos de comunicacgao
institucional.

V- Publicagcdao do edital de convocagcao 3 (irés) vezes na
imprensa local, em dias alternados, sendo a ultima publicacao com
15 (quinze) dias de antecedéncia da data marcada para a
Assembleia. Se na sede da Associacao nao circular jornal local

diario, a divulgacao do edital tera lugar mediante a fixacao do edital
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no mural da sede da associagao e divulgagcdo no grupo de

associados do Telegram ou WhatsApp.

§ 4° - As deliberagbes das Assembleias Gerais serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos presentes a reuniao, quando o estatuto nao exigir
forma especial. As Assembleias Gerais serdo instaladas, em primeira chamada
com a presenca de todos os associados € em segunda chamada pela maioria
simples.

§ 5° As reunides e deliberacdes das Assembleias Gerais, deverédo ser
documentadas em atas préprias, as quais serao digitalizadas e armazenadas.
Os originais deverao fazer parte integrante do acervo do patriménio histérico e
cultural do CACTO.

§ 6° - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva levar as escrituras

a registro publico, quando o estatuto nao exigir forma diversa.

Art. 16 - DO PROCESSO ELETIVO.

O Processo Eletivo observara:

§ 1° - O edital de convocacao da Assembleia Geral Ordinaria para os
cargos eletivos devera ser publicado com 30 (trinta) dias de antecedéncia da

data agendada para a realizacao das eleicoes.

§ 2° - No edital devera constar o local, dia e horario das eleigées, assim
como a data de inicio e término do mandato, além dos requisitos e prazos para

o registro das chapas.

§ 3° - O Presidente da Assembleia Geral devera ser escolhido entre
pessoas de reputacao ilibada, vedado o parentesco consanguineo ou afim ate o

terceiro grau com os postulantes.

§ 4° - Os candidatos poderao efetuar o registro das chapas na secretaria
social da associagdo até as 15:00 horas do 25° (vigésimo quinto) dia do més de

mailo.

§ 5° - No termo de registro devera constar: a) data e hora do registro de
iInscricao da chapa; b) nome fantasia da chapa; ¢) nome completo do Presidente,

Vice-presidente e demais membros da Diretoria Executiva, assim como a
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individualizacao dos cargos que exercerao; d) nome completo dos membros do
Conselho Fiscal, assim como a individualizagéo dos cargos que exercerao; €) 0S

numeros das matriculas dos candidatos; f) os termos de compromisso dos

EL- o

o

‘ A0 da g >
candidatos. e ns
| i N
/& 0

§ 6° - Se no ato do registro, houver mais de uma chapa, registrada cofy;. >

e e e

' £
duplicidade de nome, no tocante aos candidatos ou nome fantasia, sera nulo® S

N7 L
i OS

registro das que sobrevierem ao registro da primeira.

§ 7° - O pré-candidato a Presidente da Diretoria Executiva representara

a Chapa no processo eletivo.

§ 8° - Cabera a parte interessada, no ato do registro, sob pena de
preclusdao, impugnar a candidatura do Presidente da Assembleia Geral,

apresentando os fatos e fundamentos.

§ 9° - Deferida a impugnacao, as partes de comum acordo, deverao
estabelecer outra pessoa para presidir os trabalhos da Assembleia Geral,

retificando o edital.

§ 10 - O Presidente da Assembleia Geral devera afixar em local visivel
ao publico, na sede da associagao, até as 15:00 horas do ultimo dia do més de

maio a homologacgao do edital, contendo as chapas que participarao do pleito.

§ 11 - A disposicdo de exibicdo das chapas nas cédulas respeitara a
ordem cronoldgica do registro, devendo constar o nome fantasia e o0 nome do

candidato a presidéncia da Diretoria Executiva.

§ 12 - Na data designada para a Assembleia Geral, deverao ser afixadas
nas dependéncias da associagcao, multiplas listagens contendo o nome fantasia

e a composigao das chapas.

§ 13 - O Presidente da Assembleia Geral podera a qualquer tempo, de
oficio, ou a requerimento das partes, impugnar o registro da chapa, cassando-a
e tornando-a inelegivel, mediante a efetiva comprovacao de acido ou omissao "?;t
voluntaria dos candidatos, na qual, atente contra a moralidade e legitimidade do

pleito.

§ 14 - As cédulas rasuradas ou inelegiveis serdo anuladas. .
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§ 15 - Findo o pleito, o Presidente da Assembleia Geral procedera com
o escrutinio, proclamando a chapa eleita e, em ato continuo dara posse aos

candidatos recem-eleitos.

§ 16 - Os recem-empossados deverao solenemente prestar juramento

perante o Presidente da Assembleia Geral.

§ 17 - Transcorrido o pleito dentro da normalidade, o Presidente da
Assembleia Geral dara por finalizado os trabalhos, lavrando a respectiva ata, a
qual devera ser levada a registro publico imediatamente pelo presidente da

Diretoria Executiva recém-eleito.

Art. 17 - DA DIRETORIA EXECUTIVA. A Diretoria Executiva € o érgao
administrativo do CACTO e reunir-se-a trimestralmente, exigindo-se o quérum
minimo de 3/5 (trés quintos) de seus membros para instauracao e aprovacio de
suas deliberacgdes.

|- A Diretoria Executiva do CACTO sera composta pelos

seguintes Diretores:

1° Diretor Esportivo.
2° Diretor Esportivo.
3° Diretor Esportivo.

r o nmoo6 o r

Diretor de Marketing.

Diretor Juridico.

Paragrafo unico — Ficara a critério do Presidente da Diretoria Executiva,
a livre nomeacao e o preenchimento dos seguintes cargos: 2° e 3° Diretor

Esportivo, Diretor de Marketing e Diretor Juridico.

Art. 18 - DA COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA. Sao

competéncias e atribuicoes:

§ 1° - Ao Presidente do CACTO compete:
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|- Presidir a associacao. JINHOS -

- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, Regimento
Interno e demais Resolugbes da associagéo.

Ill-  Representar o CACTO, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, com amplos poderes, inclusive para
transigir.

V- Representar a associagdo em todas as solenidades para as
quais for oficialmente convidado, podendo designar um
Diretor para substitui-lo.

V- Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva. VI-
Assinar conjuntamente com o Diretor Secretario toda a
correspondéncia social.

VIl-  Assinar conjuntamente com o Diretor Tesoureiro, todos os

documentos ligados a movimentagéo e responsabilidade financeira

do Clube.

VIll-  Nomear e preencher os cargos remanescentes da Diretoria

Executiva, observando-se o art.17, Paragrafo Unico.

IX- Licenciar qualquer membro da Diretoria Executiva por prazo

nao superior a 60 (sessenta) dias no ano, salvo se o prazo superior

decorrer, comprovadamente, de forca maior ou caso fortuito

X- Zelar para que os objetivos do CACTO sejam buscados e

alcancados, tomando todas as iniciativas e providéncias que achar

necessarias.

Xl-  Constituir comissdes ou encarregar pessoas para estudo e

desenvolvimento de projetos e planos de interesse do CACTO.

Xll- Providenciar a comunicagao anual, a todos os associados, por

via escrita ou eletrénica, dos planos e projetos em estudo ou

execucao.

XIlI-  Contratar e dispensar empregados do CACTO.

XIV- Adquirir e alienar bens em nome do CACTO, ou impor-lhes

onus, mediante prévia autorizacdo da Assembleia Geral
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§ 2°

quando se tratar de imoveis de qualquer valor ou méveis que
tenham valor superior a 50 (cinquenta) salarios minimos.

XV- Contratar os servicos necessarios ao funcionamento do
CACTO, bem como superintender os servigos de
conservacao e manutencdo do patriménio da associagao,
promovendo licitagdo mediante oferta publica efou carta-
convite, quando o servigo ultrapassar o valor global ou anual
de 12 (doze) salarios minimos.

XVI- Prestar aval, fianca e outras garantias em nome do CACTO,
exigindo-se prévia aprovacao da Assembleia Geral.

XVIl- Tomar todas as providéncias necessarias para o cumprimento

de deliberacdes da Assembleia Geral, bem como, prevenir

qualquer ato atentatério aos interesses do CACTO.

XVIll- Decidir com o Diretor Esportivo sobre contratos relacionados

a realizacao das competi¢cées sediadas pelo CACTO.

XIX- Decidir com o Diretor Tesoureiro sobre contratos com

fornecedores, patrocinadores, anunciantes e pessoas congeneres.

XX- O Presidente da Diretoria Executiva podera se licenciar por

prazo n&o superior a 60 (sessenta) dias no ano, salvo se 0 prazo

maior decorrer, comprovadamente, por motivo de de for¢ga maior

ou caso fortuito.

Ao Vice-presidente do CACTO compete:

|- Auxiliar o Presidente no exercicio de suas atribuicoes.

- Assumir definitivamente a Presidéncia em caso de renuncia,
morte e/ou destituicido do Presidente.

IIl-  Prestar assisténcia aos demais membros da Diretoria
Executiva.

IV-  Substituir o Presidente no gozo de sua licenga, auséncia
e/ou impedimentos.

V- O Vice-presidente podera se licenciar por prazo n&o superior
a 60 (sessenta) dias anualmente, sendo vedada a licenca
concomitante com a do Presidente (art. 18, § 1°, inciso XX), salvo

por motivo de forga maior ou caso fortuito, comprovadamente..
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§ 3° - Compete ao Diretor Secretario:

|- Organizar e dirigir os trabalhos e servigos da Secretaria.

II- Lavrar as atas das reunides da Diretoria Executiva e cuidar de

toda correspondéncia da associagao, assinando conjuntamente

com o Presidente.

Ill-  Autenticar, para efeito de registro interno, as propostas de
admissao de Associados.

IV-  Elaborar, com o Presidente, a publicacdo de editais e
comunicacgoes oficiais.

V- Manter em perfeita ordem o arquivo com os dados dos
Associados atualizados, bem como toda a documentacgao
da associacao.

VI- Presidir as sindicancias administrativas.
§ 4° - Compete ao Diretor Tesoureiro:

|- Dirigir os servicos da tesouraria € de escrituragcdo dos livros
auxiliares, bem como supervisionar a contabilidade do Clube.

IE Assinar o0s documentos sociais que  impliquem
responsabilidade financeira para o Clube, conjuntamente com o
Presidente.

lll-  Assinar, com o Presidente, a correspondéncia de cobranca.

V- Assinar com o Presidente, cheques, borderés,
movimentagao bancaria e contratos de compra e venda.

V- Organizar balancos, balancetes, relatérios financeiros e
demonstragdes da conta de receitas e despesas da associagao.

VI- Publicar trimestralmente o demonstrativo do balango
financeiro da associagao, afixando copia na secretaria.

VII-  Manter em estabelecimento de crédito, no municipio de
Ourinhos - SP o numerario da associacido, podendo manter em
espéecie no caixa, para despesas menores, saldo ndo superior ao /jL,((
equivalente ao valor de 50 (cinquenta) taxas anuais de manutengédo '

vigente a época. /O
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§ 5°

§ 6°

de direito para instruir os seus trabalhos.

IX- Comunicar ao Presidente e aos Associados sobre
eventuais irregularidades encontradas.

X- Munir tempestivamente a Assembleia Geral das informacgoes

necessarias as suas deliberagoes.

Compete concomitantemente ao 1°, 2° e 3° Diretor Esportivo:

|- Organizar e publicar o plano de atividades e competicoes

esportivas da associagao.

|- Submeter a apreciacao da Diretoria Executiva planos para

ampliacdo das atividades desportivas e para a criagao de outras.

-  Autorizar de oficio, a formacao de comissao técnica paritaria,

objetivando o estudo e planejamento de agbes que busquem O

aprimoramento e desenvolvimento das modalidades esportivas da

associagao.

IV-  Indicar auxiliares ou instrutores para dar maior

desenvolvimento das atividades esportivas da associagdo. V- No

ambito de competicbes internas julgar eventuais recursos
interpostos por Associados.

VI- Manter contato com os representantes das entidades
desportivas filiadas, visando a promogao e boa manutengao
dos torneios e competicdoes.

VIl- Submeter a apreciacdo da Diretoria Executiva projetos de
implementacéo de parcerias e convénios com entidades
publicas ou privadas.

VIll- Manter a escrituragdo do histérico de recordes e
participacdes dos atletas do CACTO nas provas oficiais, a
fim de preservar o patriménio histérico e cultural da
associacao.

IX-  Fiscalizar a utilizacado dos equipamentos esportivos.

- Compete ao Diretor de Marketing:
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Apresentar no inicio de cada ano, o planejamento

estratégico de marketing, assim como suas diretrizes, metas
e custos operacionais.

Desenvolver as atividades necessarias para o fortalecimento
da imagem institucional do CACTO.

Definir as estratégicas de marketing.

Gerenciar os canais de comunicagao € midias sociais.
Prospectar novas parcerias.

Organizar os eventos sociais.

Submeter a aprovacédo da Diretoria Executiva os materiais
que serao veiculados nas campanhas publicitarias.
Apresentar no final de cada ano, balancete com relatorio
tecnico e estatistico.

Manter o acervo do patriménio histérico e cultural da
associacdo, catalogando os itens e tomando todas as

medidas necessarias para sua perfeita conservacao.

§ 7° - Compete ao Diretor Juridico:

Prestar assessoria referente as questdes juridicas.
Confeccionar relatérios e pareceres juridicos.

Revisar contratos e outros documentos da area juridica.

V- Defender os interesses do CACTO nas acdes judiciais,
podendo substabelecer com ou sem reserva de poderes. V-
Analisar as mudanc¢as na legislacao e seus impactos sobre

a associacao.

Art. 19 - DO CONSELHO FISCAL. O Conselho Fiscal € o 6rgao

iInstauragao e aprovagao de suas deliberacdes.

autonomo e fiscalizador do CACTO e reunir-se-a anualmente no més de margo,

exigindo-se o quérum minimo de 3/5 (trés quintos) de seus membros para

|- O Conselho Fiscal do CACTO sera composto dos seguintes

cargos:
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Presidente.
Vice-presidente.
12 Conselheiro Efetivo.

2° Conselheiro Efetivo.

3° Conselheiro Efetivo. SN
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Art. 20 - DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL.

§ 1° - Compete ao Conselho Fiscal:

- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regimento Interno e
demais Resolugdes do CACTO.

|- Aprovar o balanco patrimonial e a prestacdo de contas da
associacao.

11- Auditar periodicamente os livros, documentos, contratos,
notas fiscais, extratos bancarios e balancos da associacao.

V- Oficiar a Diretoria Executiva sobre qualquer violagao de Lei
ou do Estatuto, determinando as providéncias a serem adotadas.
V- Praticar de oficio todos os atos necessarios para exercer a
reqular fiscalizacao das financas da associacao.

VI-  Fiscalizar o cumprimento das obrigacoes estatutarias de
qualquer membro da Diretoria Executiva.

VII- Requerer todas as Certidbes Negativas relativas ao
recolnimento de impostos, taxas e débitos da unido, estado e
municipio, Inclusive os de natureza trabalhista, tributaria e
previdenciaria.

VIll- Receber o pedido e aceitar a renuncia dos membros da

Diretoria Executiva; - observando:

a) Consumado o pedido de renuncia, compete privativamente ao /%

pN

Conselho Fiscal efetuar a reconstituicido do cargo para mandato de
natureza residual, observando os requisitos formais intrinsecos de

elegibilidade e convalidacao dos atos.

\(3
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IX- Compete privativamente ao Conselho Fiscal, exonerar os

membros da Diretoria Executiva, com excecdao ao Presidente,

mediante a comprovacgao de fraude a Lei, desobediéncia as normas

Estatutarias ou insuficiéncia no desempenho de suas atribuicdes; -

observando:

a) O processo de exoneracao devera garantir o direito de ampla
defesa e contraditério. fﬁwﬂ o

b) Os membros da Diretoria Executiva nbngatﬂrlamnte ,

deverdo participar das reunides e fazer apnntan{@ﬁ% ol z
Ac

sendo vedado o direito a voto nas deliberacdes. o, B
c) Consumada a exoneracéo, compete privativamente a0~~~
Conselho Fiscal efetuar a reconstituicdo do cargo para mandato de
natureza residual, observando os requisitos formais intrinsecos de

elegibilidade e convalidacao dos atos.
§ 2° - Compete ao Presidente:

- Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal,

organizando os temas integrantes das pautas e lavrando as

respectivas atas.

- Requerer de oficio ao Presidente do CACTO todos os

documentos necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos,

tendo este, prazo de até 15 (quinze) dias para apresenta-los.

1B Requerer informagdes e documentos a Diretoria ou a quem

de direito para instruir os trabalhos.

V- Oficiar ao Presidente e ao Diretor Tesoureiro, sobre
quaisquer irregularidades apuradas, no prazo maximo de até
5 (cinco) dias da constatacao do fato, exigindo-se a tomada

das devidas providéncias.

V- Informar os Associados sobre eventuais irregularidades
apuradas. ﬁ\

"-;\

VI-  Conceder a exoneracao aos membros do Conselho Fiscal. |

§ 3% - Compete ao Vice-presidente: y

Auxiliar o Presidente no exercicio de suas atribuicoes.
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|- Assumir definitivamente a Presidéncia em caso de renuncia,
ou morte do Presidente.

|1- Prestar assisténcia aos demais membros do Conselho

-iscal.

V- De oficio requerer ao Presidente do Conselho Fiscal a
convocacao de reunido extraordinaria, tendo este, prazo de

até 15 (quinze) dias para convoca-la.
§ 4° - Compete aos Conselheiros Efetivos:

|- Requerer ao Presidente do Conselho Fiscal de oficio todos
os documentos necessarios para o desenvolvimento dos
trabalhos.

l1- Fazer apontamento de possiveis irregularidades apuradas.
IIl- De oficio requerer ao Presidente do Conselho Fiscal a

convocacao de assembleia extraordinaria, tendo este, prazo

de até 15 (quinze) dias para convoca-la.
§ 5° - Compete aos Conselheiros Suplentes:

I- Substituir os Conselheiros Efetivos, mediante convocagéo do

Presidente do Conselho Fiscal nos casos de renuncia ou morte.

Il- Os Conselheiros Suplentes poderéo participar das reunioes do
Conselho Fiscal, solicitar documentos, fazer apontamentos, sendo

vedado o direito a voto nas deliberagoes.

§ 6° - Os membros do Conselho Fiscal, por agdo ou omissao dos atos
praticados, no exercicio de suas atribuicées, aplicam-se as normas legais e

estatutarias no tocante a responsabilidade civil.

§ 7° - O Presidente do Conselho Fiscal declarara a perda do mandato o

conselheiro que faltar injustificadamente a reuniao.

§ 8° - Decretada a vacancia de um dos membros do Conselho Fiscal,
cabera ao Presidente do Conselho Fiscal nomear Conselheiro Suplente para %

cumprir o mandato de forma residual.
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§ 9° - Mediante a constatagédo de indicios de fraudes fiscais o Conselho -

o

e INHOS T

Fiscal ficara obrigado a requerer auditoria externa de toda a escrituragao da

assoclacao.

§ 10 - Constatada a fraude o Presidente do Conselho devera de oficio

avocar no prazo de até 10 (dez) dias o Art. 14°, § 3°.

§ 11 - Os membros da Diretoria Executiva, ndao poderao compor o

Conselho Fiscal durante a vigéncia dos respectivos mandatos.

Art. 21 - DA RESPONSABILIDADE DOS ADMINISTRADORES.

Salvo expressa disposicao de lei, o Presidente do CACTO nao responde
solidaria ou subsidiariamente pelos atos praticados em nome da associagao,
desde que exercidos nos limites legais e amparados por este estatuto.

§ 1° - A responsabilidade do Presidente sera solidaria quando os atos
praticados forem cometidos mediante violacao de lei, fraude, dolo, coagédo e
abuso de poder.

§ 2° - Os Associados nao respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes sociais.
Art. 22 - DA VEDACAO DA REMUNERAGCAO E CONTRATACAO.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal nao seréao
remunerados.

§ 2° - Nao poderdo ser admitidos como funcionarios do CACTO os
parentes dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,

consanguineos ou afins até o terceiro grau.

CAPITULO VIl - DAS FONTES DE RECURSQS PARA MANUTENCAO
DA ASSOCIACAO

Art. 23 - Sao fontes de recursos para a manutencao do CACTO:

- As anuidades e inscricbes das provas pagas por seus

Associados.
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Il-  As doagdes que venha a receber. Bornpos
Ill-  Os recursos financeiros, incentivos fiscais e as subvencdes
que venha receber de pessoas juridicas de direito publico,
atraveés de convénios ou avengas similares na forma da lei,
para o desenvolvimento e o fomento de desporto amadores,
olimpicos, paraolimpico e projetos soécio-educacionais de
iInclusdo social.
V- Os juros advindos de depoésitos bancarios ou aplicagées
financeiras.
V- Os lucros e dividendos de eventuais participacdes acionarias

ou quotas em sociedades empresarias.

VI-  As rendas dos imoveis que venha a possuir.
VIl-  Asrendas provenientes do uso da exploracao dos direitos de

marca, imagem, simbolos e afins.
VIll-  As rendas oriundas dos eventos que promover.

| X- QOutras rendas eventuais.

Art. 24 - DA TAXA DE CUSTEIO E MANUTENCAO.

A Diretoria Executiva publicara no més de janeiro, de cada exercicio
fiscal, o Regimento Interno no qual constara a Tabela de Taxas de Custeio e

Manutengcao, com os respectivos valores financeiros, assim como a sua forma
de custeio.

§ 1° - A Diretoria Executiva, em qualquer tempo, desde que devidamente
fundamentada, podera estipular novas taxas e/ou taxas com valores reajustaveis

com base em indices ou padrées monetarios vigentes.

§ 2° - O CACTO devera aplicar integralmente seus recursos na

manutencéao e desenvolvimento dos seus objetivos e propdésitos sociais.

§ 3° - A Diretoria Executiva nao podera fazer contribuicées em dinheiro

ou em bens para fins estranhos aos objetivos e propositos sociais do CACTO. “‘}i‘iﬁfx

Art. 25 - DAS NORMAS DE PRESTAGAO DE CONTAS. M\

{ 1
i 1 o
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§ 1° - O CACTO observara rigorosamente todas as normas de

contabilidade no tocante a escrituragao e prestacdo de contas, atendendo:
I- A observancia das normas brasileiras de contabilidade.
lI- A publicidade de seus atos.

Ill- O Presidente da Diretoria Executiva, no encerramento de
cada exercicio fiscal, por qualquer meio eficaz, publicara relatdrio das
atividades e demonstracées financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de dividas tributarias, assim como as certidoes
negativas do INSS e do FGTS, colocando-as a disposicdo para exame
de qualquer interessado.

§ 2° - O CACTO mantera escrituracdo completa de suas receitas e
despesas em livros ou em sistemas eletronicos revestidos de formalidade que

assegurem a sua respectiva exatidao.

§ 3°- O CACTO devera conservar em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco)
anos, contado da data da emissao, os documentos que comprovem a origem de
suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem como a realizacdo de

quaisquer outros atos e operagdes que venham a modificar sua situagao
patrimonial.

§ 4° - O CACTO apresentara, anualmente, Declaragdo de rendimentos,

em conformidade com o disposto em ato expedido pela Secretaria da Receita

Federal.

CAPITULO VIiI - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 26 - DA EXPLORACAO DOS BARES E RESTAURANTES.

§ 1° - As concessbes para exploracido de restaurantes, bares ou
quaisquer outros bens e servicos instalados no Clube serao feitas através de

carta convite pela Diretoria Executiva.

§ 2° - Os Associados que pertencerem a Diretoria Executiva ou

Conselho Fiscal ndo poderao, em hipétese alguma, concorrer as concessoes.

Art. 27 - DOS ASSOCIADOS PRESTADORES DE SERVICOS.
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§ 1° - O Associado que prestar servicos ao CACTO, na condi¢cao de

funcionario ou terceirizado, ndo podera participar da Diretoria Executiva e do

Conselho Fiscal, enquanto vigorarem os contratos.

Art. 28 - DO ACESSO AS DEPENDENCIAS.

Terao acesso franqueado as dependéncias do clube:

. Associados.

1. Autoridades no exercicio de suas fungbes.

Ill.  Pessoas autorizadas pela Diretoria Executiva. - 5e\0 de TN
il %
frene
Art. 29 - DOS ATRIBUTOS DA PERSONALIDADE. ;‘SF’&M&_:_
3
Os atributos séo: "I-:}.':’Z-'” f,-:z
Lnvnos *

§ 1° - O brasdo e simbolos afins.

§ 2° - As cores oficiais sdo predominantemente: branca, dourada, preta,
rosa e a laranja.

§ 3° - As datas comemorativas sao:

|- 05 de marco — Dia de sua fundacéo.

[1- 05 de novembro — Dia de inauguracao das suas instalacdes.

§ 4° - Os patronos sao:

|- Fernando Ferrari Merigli.

|- Jorge Olavo das Chagas Lucas.

Art. 30 - DO REGIMENTO INTERNO.

O Presidente do CACTO, no més de janeiro, de cada exercicio civil,
aprovara conjuntamente com os membros da Diretoria Executiva, o Regimento

Interno no qual, constar&do normas complementares ao Estatuto Social, visando
dar-lhe boa aplicagao.
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§ 1° - O Regimento Interno devera disciplinar:
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|- Tabela de taxas de custeio e manutencao.
ll- Prazos e forma de quitacédo das obrigagdes pecuniarias.
lll-  Dias e horarios de funcionamento.

V- Regras de filiagdo dos novos Associados.

. .'.'-_:#r-r} I'-!I:_-ﬂ "‘-“-\.._
‘_—.| | % - L2 "y
ry F':"} ;ﬁ'-‘f.h: R

V- Regras de utilizagao das dependéncias. V& o
VI-  Regras de utilizacao dos simbolos, brasdo, marcas e aﬁgmﬁzl | r:
VIl- Regras de utilizagao dos uniformes. ‘:"fsh ﬂ
VIlI- Regras de utilizacao e do arquivo historico. R 0= 2

IX- Regras de ingresso de visitantes e convidados.

X- Regras de funcionamento dos bares e restaurantes.
XI-  Regras de contratacio de servigos.

Xll-  Regras de aquisicdo de bens e produtos.

Xlll- Calendario das atividades esportivas.

XIV- Calendario dos eventos sociais e culturais.
Art. 31 - DA VACANCIA DA PRESIDENCIA.

No caso da vacancia cumulativa dos cargos de Presidente e Vice-
Presidente da Diretoria Executiva, cabera ao Diretor Secretario:

|- Comunicar imediatamente a Conselho Fiscal e a todos os
Associados.
- Assumir interinamente as atribuicdes da presidéncia.
[l- Assinar todos os documentos da seguinte forma: “secretario
em substituicao a presidéncia’.
V- Convocar eleigbes para complementar o mandato, caso o tempo

residual seja superior a 180 (cento e oitenta) dias.

CAPITULO IX - DA EXTINCAO DA ASSOCIACAO

Art. 32 - DAS FORMAS DE EXTINCAO DA ASSOCIACAO.
O CACTO somente podera ser extinto:

B Por deliberagao de 2/3 (dois tergos) dos Associados com
direito a voto, em Assembleia Geral Extraordinaria,

convocada com 90 (noventa) dias de antecedéncia,

especificamente para esta finalidade.
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§ 1° - Decidida em Assembleia Geral a extincdo do CACTO, sera, no

mesmo ato, nomeado um liquidante para a Associacao, que podera ser escolhido

entre os Associados ou estranho ao corpo associativo.

§ 2° - A representacdo do CACTO cabera ao liquidante a partir do
momento em que sua nomeacao for averbada no Registro Civil de Pessoas
Juridicas, assim como as providéncias que devera adotar tdo logo tome ciéncia
de sua nomeacao.

§ 3° - A partir da decisdo de extincdo, os administradores deverao
colaborar para a investidura do liquidante, restringidos os atos de gestdo aos

negocios inadiaveis e vedada a pratica de novos atos, pelos quais responderao

solidaria e ilimitadamente.

§ 4° - Ao liquidante cabera tomar, no que couber, as providéncias do Art.
1.103 do Cadigo Civil.

§ 5° - As obrigacdes e a responsabilidade do liquidante regem-se pelos
preceitos aplicaveis aos administradores do CACTO, inclusive no que diz

respeito a alienacao de bens moveis e imoveis.

§ 6° - No caso de liquidacao judicial, serd observado o disposto na
legislagao processual e na Lei n® 10.046 de 2002 (Cddigo Civil Brasileiro).

Art. 33 - DA DESTINAGCAO DOS BENS EM CASO DE EXTINGAO.

Dissolvida a associagdo, o patriménio liquido remanescente tera o destino
determinado em Assembleia Geral, ou, na impossibilidade comprovada de sua
realizagao, sera destinado a uma instituicdo publica de desenvolvimento e

aperfeicoamento esportivo.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 - DA VIGENCIA E VALIDADE. Este Estatuto, entrara em vigor na
data do seu registro no Cartério de Registro de Imoéveis, Titulos e Documentos e

Civil de Pessoa Juridica de Qurinhos.
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Paragrafo 1° — Os membros dos cargos eletivos, a saber, Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, permanecerdao empossados até a proxima Assembleia Geral

Ordinaria eletiva que ocorrera em 02 de junho de 2024.

Paragrafo 2° - O presente Estatuto foi rubricado, em todas as suas paginas, pelo

presidente e advogado. y
) ) /o \C.‘i?i';}ﬁ-éi}%ut
Ourinhos, 21 de janeiro de 2024. /& ’:’f:-s;ﬁ
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FE‘BNANDO FERRARI MERIGLI
PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA
E%mmhﬂ. ..: : |
DR. OSNY B_U%IO DE CAMARGO
?DVOGADO Qsny Bueno de Camargo
Advogado

OABISP 28.858

Nos termos do § 2° do art. 1° da Lei n°® 8.906 de 4 de julho de 1994, o presente
nstrumento foi assistido, rubricado e assinado por advogado

L. Altine Arantes, 426 C
Fone (14) 33225
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